
 
 

 
 

 
 

ค าสั่งอ าเภอบ้านบึง 
ที่  355/2561 

เรื่อง  แต่งตั้งผู้รักษาราชการแทนนายอ าเภอบ้านบึง 
.................................................. 

        ตามท่ีจังหวัดชลบุรี  ได้มีค าสั่งแต่งตั้ง (ย้าย) ข้าราชการ ท าให้มีข้าราชการย้ายมาด ารงต าแหน่งใหม่
ตามค าสั่งฯ  นั้น  

        เพ่ือให้การบริหารราชการของอ าเภอบ้านบึง ด าเนินการไปด้วยความเรียบร้อยในกรณีที่                      
ไม่มีผู้ด ารงต าแหน่งนายอ าเภอ หรือมีแต่ไม่อาจปฏิบัติราชการได้ และให้เป็นไปตามหนังสือกรมการปกครอง                     
ที่ มท 0215/ว1351 ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2534 เรื่อง การรักษาราชการแทนนายอ าเภอ ฉะนั้น อาศัย
อ านาจตามความในมาตรา 64 แห่งระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 จึงขอยกเลิกค าสั่งอ าเภอบ้านบึง                    
ที่ 82/2561 ลงวันที่ 20 มีนาคม 2561 และแต่งตั้งผูร้ักษาราชการแทนนายอ าเภอบ้านบึง ตามล าดับ  ดังนี้  

        1. นายอภิรักษ์  ปิยะพิสุทธิ์   ปลัดอ าเภอ (เจ้าพนักงานปกครองช านาญการพิเศษ) 
        2. ว่าที่ ร.ต. ชลธิศ  เลยานนท์  ปลัดอ าเภอ (เจ้าพนักงานปกครองช านาญการ) 
        3. นางสาวปวีณา  ธีรสถิตย์ธรรม  ปลัดอ าเภอ (เจ้าพนักงานปกครองช านาญการ) 

         4. นายอิสรานนท์  แก้วเนตร  ปลัดอ าเภอ (เจ้าพนักงานปกครองปฏิบัติการ) 
         5. นายพร้อมพงศ์  พวงเพชร  ปลัดอ าเภอ (เจ้าพนักงานปกครองปฏิบัติการ) 
         6. นายปรีติภัทร  วันนา     ปลัดอ าเภอ (เจ้าพนักงานปกครองปฏิบัติการ) 

        7. นายมานพ  ศรีสกุล   สาธารณสุขอ าเภอ    
  

   

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

     สั่ง  ณ วันที่   28     เดือน พฤศจิกายน  พ.ศ. 2561 
 
        
          (นายพิเนตร  เลิศเขมทัต) 

       นายอ าเภอบ้านบึง 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 
 

 
 

 
 

ค าสั่งอ าเภอบ้านบึง 
ที่   358  /2561 

เรื่อง  แต่งตั้งปลัดอ าเภอประจ าต าบล 
.................................................. 

           ตามท่ีอ าเภอบ้านบึง ได้มีค าสั่งอ าเภอบ้านบึง ที่ 144/2561 ลงวันที่ 28 เดือนพฤษภาคม 2561               
เรื่อง แต่งตั้งปลัดอ าเภอประจ าต าบล  นั้น 

        เพ่ือให้การบริหารราชการของที่ท าการปกครองอ าเภอบ้านบึง เกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล บรรลุ
ผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ จึงจ าเป็นต้องด าเนินการปรับปรุงค าสั่งแต่งตั้งปลัดอ าเภอประจ าต าบลให้เป็นปัจจุบัน 
และเพ่ือให้การบริหารราชการของอ าเภอบ้านบึง ในระดับต าบลเป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงขอยกเลิกค าสั่ง
ดังกล่าวข้างต้น และให้ถือปฏิบัติตามค าสั่งนี้ ได้แก่ 

 

        1. ให้ปลัดอ าเภอของอ าเภอบ้านบึง เป็นปลัดอ าเภอผู้รับผิดชอบประจ าต าบล  ดังนี้  
  1.1  นายอภิรักษ์  ปิยะพิสุทธิ์  ปลัดอ าเภอ (เจ้าพนักงานปกครองช านาญการพิเศษ) 

          เป็นปลัดอ าเภอประจ าต าบลต าบลคลองก่ิว 
1.2 ว่าที่ ร.ต. ชลธิศ  เลยานนท์   ปลัดอ าเภอ (เจ้าพนักงานปกครองช านาญการ) 

          เป็นปลัดอ าเภอประจ าต าบลบ้านบึง และต าบลมาบไผ่ 
    1.3 นางสาวปวีณา  ธีรสถิตย์ธรรม  ปลัดอ าเภอ (เจ้าพนักงานปกครองช านาญการ)  

        เป็นปลัดอ าเภอประจ าต าบลหนองไผ่แก้ว 
    1.4 นายอิสรานนท์  แก้วเนตร   ปลัดอ าเภอ (เจ้าพนักงานปกครองปฏิบัติการ) 
          เป็นปลัดอ าเภอประจ าต าบลหนองอิรุณ 
    1.5 นายพร้อมพงศ์  พวงเพชร ปลัดอ าเภอ (เจ้าพนักงานปกครองปฏิบัติการ) 
          เป็นปลัดอ าเภอประจ าต าบลหนองซ้ าซาก และต าบลหนองบอนแดง 
    1.6 นายปรีติภัทร  วันนา  ปลัดอ าเภอ (เจ้าพนักงานปกครองปฏิบัติการ) 
           เป็นปลัดอ าเภอประจ าต าบลหนองชาก 

        2. ให้ปลัดอ าเภอผู้รับผิดชอบประจ าต าบล ท าหน้าที่ ดังนี้ 
    2.1 ให้ออกเยี่ยมเยียนพบปะหารือ และเข้าร่วมประชุมกับคณะกรรมการหมู่บ้าน องค์กร
ภาคเอกชน องค์กรพัฒนาเอกชน ตลอดจนกลุ่มพลังมวลชนอื่น ๆ อย่างต่อเนื่อง 
    2.2 ให้เป็นผู้แทนนายอ าเภอ เข้าชี้แจงข้อราชการ ในที่ประชุมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น              
ที่รับผิดชอบเป็นประจ า โดยเฉพาะอย่างยิ่ง กรณีกระทรวง ทบวง กรม หรือองค์การ หรือหน่วยงานของรัฐ                  
จะด าเนินการกิจการใด ๆ เพื่อประโยชน์ของประชาชนในต าบล  
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      2 .3 ให้ รั บ ฟังปัญหาและความต้องการพร้อมทั้ ง ให้ค าแนะน า  ช่ วยเหลือสนับสนุน                       
การปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่รับผิดชอบ ปัญหาการบริหารงานต่าง ๆ โดยท าหน้าที่เป็นผู้แทน
ของนายอ าเภอในการให้ค าปรึกษา แนะน าแก่หน่วยงานดังกล่าว 
     2.4 ให้การสนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในท้องที่ต าบลรับผิดชอบ ในการจัดท า
แผนพัฒนา เช่น ประสานงานกับหน่วยงานราชการ หน่วยงานองค์กรเอกชน ให้มีส่วนร่วมสนับสนุนการฝึกอบรม                 
เพ่ิมรายได้และส่งเสริมการมีงานท าแก่ประชาชนในพ้ืนที่ เพ่ือบรรจุแผนงาน/ โครงการในแผนพัฒนาหมู่บ้าน
แผนพัฒนาต าบล เป็นต้น รวมทั้งประสานแผนงานโครงการพัฒนาต่าง ๆ ที่หน่วยงานราชการ และองค์กรอ่ืน ๆ  
น าไปด าเนินการระดับต าบล หมู่บ้าน ให้ประสานสอดคล้องกับแผนพัฒนาต าบล และยึดถือแผนพัฒนาอ าเภอ                                   
เป็นแนวทางในการวางแผนพัฒนา       
    2.5 ให้มีหน้าที่พัฒนาระบบข้อมูลของต าบลที่รับผิดชอบ  เพ่ือสนับสนุนการจัดท าระบบข้อมูล
ของส านักงานอ าเภอให้สมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน ทั้งด้านข้อมูล ปัญหา และความต้องการ สถานภาพของการพัฒนา
ของหน่วยงานราชการต่าง ๆ และของภาคเอกชนที่ด ารงอยู่ ผลผลิต (Output) ผลลัพธ์ (Outcome) ซึ่งเป็น                
ผลสืบเนื่องที่ประชาชนได้รับผลกระทบ (Impact) อันเกิดจากการด าเนินโครงการนั้น ๆ ประมวลเป็นระบบข้อมูล
ส านักงานอ าเภอ 
    2.6 ให้มีหน้าที่สนับสนุนงานด้านวิชาการและอุปกรณ์ที่จ าเป็น ในการด าเนินการตามแผนงาน
และโครงการ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่รับผิดชอบตลอดจนช่วยเหลือตรวจสอบความเป็นไปได้ และความ
เหมาะสม ของแผนงาน/ โครงการ ด าเนินงานด้านอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย รวมทั้งที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                               
ขอความช่วยเหลือเพ่ือให้สามารถใช้แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
    2.7 ให้มีหน้าที่ประสานการปฏิบัติในการด าเนินงานตามนโยบายของรัฐบาลหรือของกระทรวง 
มหาดไทย ให้เกิดผลอย่าแท้จริงต่อประชาชน  เช่น การป้องกันสาธารณภัย การป้องกันปราบปรามอาชญากรรม           
การฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การพัฒนาชนบท และการกระจายความเจริญไปสู่ภูมิภาค
และท้องถิ่น การป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคเอดส์ ฯลฯ  รวมทั้งประสานข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ เพ่ือแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชนในพ้ืนที่ ไม่ว่าจะเป็นปัญหาด้านภัยธรรมชาติ หรือความเดือดร้อนจากการด าเนินโครงการ      
ของหน่วยงานภาครัฐต่าง ๆ  
    2.8 ให้มีหน้าที่เกี่ยวกับการด าเนินกิจกรรมในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด เพ่ือให้ต าบล 
หมู่บ้าน เป็นพื้นทีป่ลอดจากยาเสพติด ยาบ้า และสารออกฤทธิ์ต่อจิตประสาทอ่ืน 
    2.9 ให้มีหน้าที่รับผิดชอบในการก ากับดูแล ส่งเสริม สนับสนุน ให้ค าปรึกษา แนะน า และ
ประสานงานกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่ต าบลรับผิดชอบ 
    2.10 ให้มีหน้าที่ในการส่งเสริม พัฒนา และน าชุดปฏิบัติประจ าต าบล ปฏิบัติ ภารกิจหน้าที่                 
ในการบ าบัดทุกข์ บ ารุงสุข ประชาชนในต าบล ตรวจสอบเรื่องราวที่มีการร้องเรียน และแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน              
ที่มีการร้องเรียนนั้น ๆ รวมถึงการพิจารณาการวางแผนพัฒนาและแก้ไขปัญหาแบบยั่งยืนด้วย 
   

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

     สั่ง  ณ วันที่   28     เดือนพฤศจิกายน  พ.ศ. 2561 
 
        
         (นายพิเนตร   เลิศเขมทัต) 

       นายอ าเภอบ้านบึง 

 
 
 
 


